INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE UBATUBA - IPMU
Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

24/03/2021 - Conselho Fiscal

Ata da Reunido do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU,
realizada aos vinte e quatro dias do més de marco de 2021, as nove horas, na sede do IPMU,
respeitando os protocolos de seguranca devido a pandemia do Covid-19 e as orientacdes da
Organiza¢ao Mundial de Saude e dos Governos Federal, Estadual e Municipal. Reunido realizada de
forma hibrida, por videoconferéncia, através do aplicativo Teams. Participantes os Conselheiros
Fiscais (Benedito de Oliveira Julio, Ernely Fragoso e Rozemara Cabral Mendes de Carvalho) e os
membros da Diretoria Executiva (Fernando Augusto Matsumoto, Diretor Financeiro, Sirleide da
Silva e Wellington Diniz). Conectou o Conselheiro Fiscal Cicero José de Jesus Assuncao.
Conectaram os membros da Diretoria Executiva (Ireni Tereza Clarinda da Silva e Marcia Conceigao
Fernandes Famadas Rolim). O Conselheiro Antonio Carlos Berti Gomes, tem falta justificada por
questdes médicas. Aberta a reunido a Presidente Sirleide faz uma breve explanacdo sobre a
importancia de seguir as orientagdes com relacao a “Pandemia do Covid 19" e sobre a campanha
“Marco Lilas", parte da Politica Previdenciaria de Salde e Seguranca do Servidor. Na sequéncia da
reunido, em atendimento a Lei Municipal 2650/2005, a Presidente Sirleide faz uma explana¢ao
sobre o Relatério de Prestagdo de Contas, conforme documentos acostado no processo
IPMU/061/2021, encaminhados por e-mail para analise dos Conselheiros Fiscais. 1-)
Demonstrativo Previdenciario. 2-) Resumo dos Segurados. 3-) Controle da Contribuicao
Previdenciaria. 4-) Controle da Folha de pagamento dos aposentados e pensionistas. 5-)
Balancetes. A analise dos registros e movimento contabil efetuado no periodo se deu através dos
Balancetes das Receitas, Balancetes das Despesas, Relatorios de Pagamentos e Conciliagdo
Bancaria. 6-) Despesa Administrativa. As despesas administrativas encontram-se dentro do limite
da arrecadacdo e de acordo com a legislacdo vigente. 7-) Relatério de Pagamentos. A Diretoria
Financeira através do Departamento de Contabilidade cumpriu todas as obrigacées financeiras no
periodo. Todos os fornecedores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se
atendimento a ordem cronolégica dos pagamentos. A execu¢do da despesa estd ocorrendo de
acordo com o que foi planejado e orcado para o exercicio de 2021. Quanto ao aspecto formal,
foram obedecidos os limites or¢amentarios e todas as fases da despesa. 8-) Acompanhamento do
Acordo de Parcelamento da Divida Previdenciaria PMU. Ao conceder a palavra aos membros, ndo
houve a interposicdo de nenhum recurso, restando aprovada sem ressalva, a Prestagdo de
Contas do IPMU referente ao més de fevereiro/2021. Dando sequéncia a pauta, sdo ratificados
0s seguintes processos administrativos e financeiro, aprovados pelos membros do Conselho de
Administracdo e Comité de Investimentos: IPMU/072/2018 referente a Avaliacdo do Estagio
Probatdrio do agente administrativo, Bruno Hanazaki Miranda: 1° Avaliagdo 39 pontos (bom)/ 2°
Avaliacdo 39 pontos (bom)/ 3° Avaliacdo 42 pontos (muito bom) / 4° Avaliagdo 44 pontos (muito
bom) e 5° Avaliacdo 46 pontos (muito bom). IPMU/088/2020 referente a Avaliacdo do Estagio
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Probatorio da agente administrativa Carla Aparecida de Souza: 1° Avaliacao 42 pontos (muito bom)
e 2° Avaliagdo 43 pontos (muito bom). IPMU/066/2020 referente ao requerimento de
aposentadoria por tempo de contribuicdo do servidor Mauricio Fernandes. Conforme processo
S.A/8149/17, o servidor responde a processo administrativo disciplinar e de acordo com
manifestacdo da Procuradoria Municipal, na data de 03/02/2021, houve manifestacdo a
interposi¢do de Recurso Inominado pelo Municipio de Ubatuba contra a sentenga proferida nos
autos do processo judicial n® 1001909-79.2020.87.0642. Conforme Parecer Juridico n® 027/2021, a
decisao judicial nao transitou em julgado, permanecendo valido o que preconiza o artigo 232 da
Lei Municipal n® 2995/2007, opinando pelo sobrestamento da concessdao de aposentadoria por
tempo contribui¢ao. Parecer Juridico aprovado por unanimidade. IPMU/031/2021 referente ao
requerimento de pensdo temporaria pelo falecimento da servidora aposentada Hilda Taborda de
Lima, por Wallace Taborda de Oliveira, filho da servidora falecida. Conforme Parecer Juridico
03072021, nao estao presentes os requisitos para a concessao da pensao por morte pleiteada. O
requerente ndo € menor, nao e invalido e nem incapaz. A servidora nunca declarou o requerente
como dependente. Pensao vitalicia indeferida por falta de amparo legal. IPMU/055/2021 referente
a solicitacdo de aposentadoria por tempo de contribuicao do servidor Isac Joaquim Mariano.
Conforme Parecer da Diretora de Seguridade e Beneficios e Parecer Juridico 029/2021, estao
presentes os requisitos para a aposentadoria por tempo de contribuicdo com proventos integrais
calculados pela média. Conforme Nota Informativa Juridica, rotina interna desta Autarquia, em
diligéncia ao portal e-saj do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, busca pelo nome do
servidor, destaque Acao Civil Publica em tramite perante a 22 Vara Civel desta Comarca autuada
sob o n° 0001841-98.2010.8.26.0642, com sentenca de parcial procedéncia proferida em
janeiro/2020, tendo como um dos requeridos o servidor. O referido processo encontra-se em fase
de Recurso de Apelacdo interposta pelos requeridos e esta sob o crivo da 122 Camara de Direito
Publico do Tribunal de Justica de Sdo Paulo aguardando julgamento. O vinculo juridico
administrativo do servidor esta sub judice. Conforme parecer da Consultoria Previdenciaria, o IPMU
devera preliminarmente, oficiar a Procuradoria Geral do Municipio para informacdes sobre o
recurso de apelacao interposto pelo interessado na ACP e os efeitos a ele conferidos, bem assim
quais as medidas que serdo adotadas pela Administragdo Publica, se for o caso. Apos varias
consideragoes por parte dos membros do Conselho de Administracao, foi aprovado o parecer da
Consultoria Previdenciaria, ou seja, o IPMU realizara diligéncia enviando oficio a Procuradoria Geral
do Municipio para informacdes sobre o recurso de apela¢ao, com detalhamento das medidas que
serao adotadas pela Administracao Publica, apds o pronunciamento da administracdo o processo
retornara para discussao. IPMU/065/2021 referente a concessdo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo especial de professor a Marcia Regina Paderes, ‘@provada por unanimidade.
IPMU/093/2020 referente ao pagamento de precatorio no valor de R$ ‘%”.981,98 (cento e trés mil
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novecentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos): 1-) Processo 0484560-
95.2019.8.26.0500 Benedita Caetano do Amaral Blac, valor R$ 35.090,46 (trinta e cinco mil e
noventa reais e quarenta e seis centavos), 2-) Processo 0484561-80.2019.8.26.0500 Zilda Ferreira
dos Santos, valor R$ 37.329,07 (trinta e sete mil trezentos e vinte e nove reais e sete centavos), 3-)
Processo 0138511-35.2020.8.26.0500 Maria Madalena de Oliveira Alves, valor R$ 30.424,73 (trinta
mil quatrocentos e vinte e quatro reais e setenta e trés centavos) e 4-) Processo
0392586.74.2019.8.26.0500 Ana Maria Vicente Felizardo, saldo do valor da condenacao: R$ 1.137,72
(um mil cento e trinta e sete reais e setenta e dois centavos). S.A/7111/2020 referente a cobertura
do déficit financeiro. Manifestacdo da municipalidade quanto a impossibilidade de quitagdo dos
valores correspondentes ao exercicio de 2020 e dos meses de janeiro e fevereiro de 2021.
Solicitacdo de parcelamento da divida. A Diretoria Executiva aguarda manifestacao da Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social, quanto a forma de formalizacdo do termo de acordo da divida
previdenciaria. S.A/14.839/2019 referente a devolucao de R$ 148.297,52 (cento e quarenta e oito
mil duzentos e noventa e sete reais e cinquenta e dois centavos) a Prefeitura Municipal de
Ubatuba, em atendimento ao Decreto Municipal 7259/2020. Devolucdo de Contribuicdo
Previdéncia Servidor descontado indevidamente sobre parcela de carater temporaria apds a
Emenda Constitucional 103/2019. S.A/5940/2016 referente a devolucdo de R$ 494,84
(quatrocentos e noventa e quatro reais e oitenta e quatro centavos) a Prefeitura Municipal de
Ubatuba, referente ao desconto indevido de contribuicdo previdenciaria do servidor ativo, Annibal
José Bastos Pereira. IPMU/188/2020 referente ao indeferimento de devolucdo de contribuicio
previdenciaria em nome da servidora aposentada Diva do Prado. Conforme relatérios acostados no
processo administrativo, o Unico més que houve desconto sobre as 200 horas aulas sem que a
servidora estivesse em funcdo de confianga (o que era tributado segundo respaldo legal da época
dos fatos) foi em janeiro/2015, periodo prescrito conforme Decreto Federal 20.910/32.
S.A/14.840/2019, referente a implementacdo do regime de Previdéncia Complementar em
atendimento a Emenda Constitucional 103/2019. No dia 04/03/2021 ocorreu reunido virtual com
representantes da Prefeitura Municipal Diretoria Executiva do IPMU e representantes da
Consultoria Previdenciaria. O prazo para implementacdo é até novembro/2021. IPMU/099/2020
referente ao reajuste dos aposentados e pensionistas em atendimento a Lei Complementar 173
que estabelece Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus. Conforme Nota Técnica SEI
n® 1747/2021 da Secretaria dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, a matéria deve ser tratada
pela Municipalidade. IPMU/155/2020 referente ao relatorio de controle interno do 4° trimestre de
2020. IPMU/010/2021 referente ao relatorio de governanca corporativa do 2° semestre de 2020.
IPMU/017/2021 referente ao relatorio de atendimento janeiro/202%.1PMU/018/2021 referente ao
encaminhamento do Demonstrativo das Aplicagdes Financeira “Janeiro” e “Fevereiro’, validados
pela Secretaria da Previdéncia. IPMU/044/2021 referente ao rel; torio de atendimento
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fevereiro/2021. IPMU/045/2021 referente ao relatério das aplicacoes financeiras do meés de
fevereiro/2021, aprovacdo das deliberacdes do Comité de Investimentos na reunido ordinaria
realizada no dia 12/03/2021. IPMU/194/2020 referente ao credenciamento do fundo de
investimentos Bradesco FI Multimercado S&P 500 Mais. IPMU/195/2021 referente ao
credenciamento do fundo de investimentos Bradesco Institucional FIA BDR Nivel |. Para encerrar a
reunido os Conselheiros Fiscais sao informados da Audiéncia Publica que sera realizada no dia
31/03 — 10h para exposicdo do resultado da Avaliacdo Atuarial. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido, e para que conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que secretariet os
trabalhos, lavrei a presente ata que apos lida e aprovada, vai por mim assinada, pela Presidente do
IPMU e presidente do Conselho Fiscal.

ANN

Ernely Fragoso

Presidente
Conselho Fiscal Conselh F'Lsca_l

2 AL

Fernando Augusto Wellington'\Diniz Sirleide da'Silva
Matsumoto Controlador Interno Presidente
Diretor Financeiro
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Parecer do Conselho Fiscal
Relatério de Investimentos

de suas competéncias de que trata o Regimento Interno, os membros do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, na reunido ordinaria realizada nesta
data, apos a apresentacdao do Relatério Financeiro referente ao més de janeiro/2021,
conforme processo IPMU/003/2021 (analise conjuntural de mercado econdmico, mercado
financeiro e monitoramento das variaveis macroeconémicas, avaliagdo mensal de risco de ‘
mercado da carteira de Investimentos, analise de relatorio de rentabilidade dos fundos de |
investimentos e acompanhamento da Politica Anual de Investimentos — 2021) deliberaram

por sua APROVAGAO, bem como as estratégicas de investimentos adotadas pelos membros

do Comité de Investimentos na reunido ordinaria realizada no dia 18/02/2021.

Ubatuba, 24 de fevereiro de 2021

'\\ |

\

xw Fr.

:?oso
President eenselho Fiscal

—

<R6!em’ara Cabral Me

Carvalho N\
Conselho Fiscal

Conforme Lei Municipal n°® 2,650 de 16 de Fevereiro de 2005, no desempenho

Rua Parana n 408 — Centro — Ubatuba — Sao Paulo — CEP 11680 000
Tel/Fax (12) 3833 3044/ 3833 4842/ 3832 2235 — email: financaipmu@uol.com.br
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Parecer do Conselho Fiscal
Prestacio de Contas — Janeiro e Fevereiro/2021

Em atendimento da Lei Municipal n°® 2.650/2005, apds analise
dos documentos previdenciarios, administrativos e financeiros, acostados no
processo IPMU/061/2021, os membros do Conselho Fiscal constaram a
regularidade das contas do IPMU, referente aos meses de janeiro e
fevereiro/2021, sem ressalvas.

Ubatuba, 24 de Mar¢o de 2021

s,
f \
Benedi ira Julio Ernely Fragoso
Conse Presidente t%qgelho Fiscal
ksz mara Cabral I\E\F] es\de
Carvalho L/

Conselho Fiscal

Rua Parana n® 408 — Centro — Ubatuba — Sao Paulo - CEP 11680 000
Tel/Fax (12) 3833 3044/ 3833 4842/ 3832 2235 — email: financaipmu@uol.com.br
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ReUnléo CO”SElhO FlSC&l IPMU = Boas Priticas -~ Reuniio Conselho Fiscal

. Convite Audiéncia Publica
Postado em Boas Praticas, Noticias

&

Reunido do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU, realizada aos
vinte e quatro dias do més de margo de 2021, as nove horas, na sede do IPMU, respeitando os protocolos de
seguranca devido a pandemia do Covid-19 e as orientagdes da Organizagdo Mundial de Salde e dos

| Governos Federal, Estadual e Municipal. Reunio realizada de forma hibrida, por videoconferéncia, através do
aplicativo Teams. Participantes os Conselheiros Fiscais (Benedito de Oliveira Julio, Emely Fragoso e
Rozemara Cabral Mendes de Carvalho) e os membros da Diretoria Executiva (Fernando Augusto Matsumoto,
Diretor Financeiro, Sirleide da Silva e Wellington Diniz). Conectou o Conselheiro Fiscal Cicero José de Jesus
Assungdo. Conectaram os membros da Diretoria Executiva (Ireni Tereza Clarinda da Silva e Mércia Conceigao

| Femandes Famadas Rolim). O Conselheiro Anténio Carlos Berti Gomes, tem falta justificada por questdes
médicas. Aberta a reunido a Presidente Sirleide faz uma breve explanagéo sobre a importancia de seguir as

| orientagdes com relagéo a “Pandemia do Covid 19" e sobre a campanha “Margo Lilas", parte da Politica
Previdencidria de Salde e Seguranga do Servidor. Na sequéncia da reunido, em atendimento a Lei Municipal
2650/2005, a Presidente Sirleide faz uma explanagdo sobre o Relatério de Prestagdo de Contas,
conforme documentos acostado no processo IPMU/061/2021, encaminhados por e-mail para anélise dos
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Conselheiros Fiscais. 1-} Demonstrativo Previdenciario. 2-) Resumo dos Segurados. 3-) Controle da
Contribui¢do Previdencidria. 4-) Controle da Folha de pagamento dos aposentados e pensionistas. 5-)
Balancetes. A anélise dos registros & movimento contébil efetuado no periodo se deu através dos Balancetes
das Receitas, Balancetes das Despesas, Relatérios de Pagamentos e Conciliagdo Bancaria. 6-) Despesa
Administrativa. As despesas adminisirativas encontram-se dentro do limite da arrecadagéo e de acordo com a
legislagéo vigents. 7-) Relatério de Pagamentos. A Diretoria Financeira através do Departamento de
Contabilidade cumpriu todas as obrigagdes financeiras no periodo. Todos os fomecedores foram pagoes dentro
das datas previstas, constatando-se atendimento a ordem cronclégica dos pagamentos. A execugdo da
despesa estd ocorrendo de acordo com o que foi planejado e orcado para o exercicio de 2021. Quanto ao
aspecto formal, foram obedecidos os limites orcamentarios e todas as fases da despesa. € Acompanhamento
do Acordo de Parcelamento da Divida Previdencigria PMU. Ao conceder a palavra aos membros, nao houve a
interposicdo de nenhum recurso, restando aprovada sem ressalva, s Prestagdo de Contas do
IPMU referente ao més de fevereiro/2021. Dando sequéncia a pauta, sdo ratificados os seguintes
processos administrativos e financeiro, aprovados pelos membros do Consetho de Administragéo e Comité de
Investimentos: IPMU/072/2018 referente a Avaliagdo do Estagio Probatério do agente administrativo,
Bruno Hanazaki Miranda: 1° Avaliagdo 39 pontos (bom)/ 2° Avaliagéo 39 pontos (bom)/ 3° Avaliagdo 42 pontos
(muito bom) / 4° Avaliagio 44 pontos (muito bom) e 5° Avaliagdo 46 pontos (muito

bom). IPMU/088/2020 referente a Avaliagdo do Estagio Probatéric da agente administrativa Carla
Aparecida de Souza: 1° Avaliagdo 42 pontos (muito bom) e 2° Avaliacdo 43 ponios {muito

bom). IPMU/066/2020 referente ac requerimento de aposentadoria por tempo de contribuicdo do servidor
Mauricio Fernandes. Conforme processe S.A/8149/17, o servidor responde a pracesso administrativo
disciplinar & de acordo com manifestag3o da Procuradoria Municipal, na data de 03/02/2021, houve
manifestacéo a interposicdo de Recurso Inominado pelo Municipio de Ubatuba contra a sentenga proferida
nos autos do processo judicial n°® 1001908-78.2020.87.0642. Confarme Parecer Juridico n® 027/2021, a
decisdo judicial ndo transitou em julgado, permanecendo vélide o que preconiza o artigo 232 da Lei Municipal
n® 2995/2007, opinando pelo sobrestamento da concessdo de aposentadoria por tempo contribuicio, Parecer
Juridico aprovado por unanimidade. IPMU/031/2021 referente ao requerimento de pensdo temporaria pelo
falecimento da servidora aposentada Hilda Taborda de Lima, por Wallace Taborda de Oliveira, fitho da
servidora falecida. Conforme Parecer Juridico 030/2021, néo estdo presentes os requisitos para a concess&o
da penséo por morte pleteada. O requerente nio & menor, nio & invalido e nem incapaz. A servidora nunca
deciarou o requerente como dependente. Pensac vitalicia indeferida por falta de amparp

legal. IPMU/055/2021 referente a solicitagdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo do servidor Isac
Joaquim Mariano. Conforme Parecer da Diretora de Seguridade e Beneficios e Parecer Juridico 028/2021,
estio presentes os requisitos para a aposentadoria por tempo de contribuic&o com proventos integrais
calculados peja média. Conforme Nota Informativa Juridica, rotina interna desta Autarquia, em diligéncia ao
portal e-saj do Tribunal de Justi¢a do Estado de S3o0 Paulo, busca pelo nome do servidor, destaque Agdo Civil
Publica em tramite perante a 2* Vara Civel desta Comarca autuada sob o n° 0001841-98.2010.8.26.0642, com
sentenca de parcial procedéncia proferida em janeiro/2020, tenda como um dos requeridos o servidor. O
referido processo encontra-se em fase de Recurso de Apelagdo interposia pelos requeridos e esta sob o crivo
da 12* Camara de Direito Pblico do Tribunal de Justica de Sdo Paulo aguardando julgamento, O vinculo
juridice administrative do servidor est4 sub judice. Conforme parecer da Consultoria Previdenciaria, o IPMU
devera preliminarmente, oficiar a Procuradoria Geral do Municipio para informagdes sobre o recurso de
apelag&o interposto pelo interessado na ACP e os efeitos a ele conferidos, bem assim quais as medidas que
seréo adotadas pela Administragéo Plblica, se for o caso. Apés varias consideragdes por parte dos membros
do Conselho de Administracdo, foi aprovado o parecer da Consultoria Previdenciaria, ou seja, o IPMU
realizard diligéncia enviando oftcic 4 Procuradoria Geral do Municipio para informagéies sobre o recurse de
apelacdo, com detalhamento das medidas que serao adotadas pela Administragdo Ptiblica, apés o
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pronunciamento da administragdo o processo retornara para discussdo. IPMU/0E5/202 1referente a
concessdo de aposentadoria por tempo de contribuigdo especial de professor a Marcia Regina Paderes,
aprovada por unanimidade. IPMU/093/2020 referente ao pagamento de precatorio no valor de R$
103.981,98 (cento e trés mil novecentos e oitenta e um reais & noventa e oito centavos). 1-) Processo
0484560-95.2019.8.26.0500 Benedita Caetano do Amaral Blac, valor R$ 35,090,46 (trinta e cinco mil e
noventa reais e guarenta e seis centavos), 2-) Processo 04B4561-80.2019.8.26.0500 Zilda Ferreira dos

| Santos, valor R$ 37.329,07 (trinta e sete mil trezentos e vinte e nove reais e sete centavos), 3-) Processo
0138511-35.2020.8.26.0500 Maria Madalena de Oliveira Alves, valor R$ 30.424,73 (trinta mil quatrocentos e
vinte e quatro reais e setenta e trés centavos) e 4-} Processo 0392586.74.2019.8.26.0500 Ana Maria Vicente
Felizardo, saldo do valor da condenagéo: R$ 1.137,72 (um mil cento e frinta & sete reais e setenta e dois
centavos). §.A/7111/2020 referente a cobertura da déficit financeiro. Manifestagda da municipalidade
quanto a impossibilidade de quitagdo dos valores correspondentes ao exercicio de 2020 e dos meses de
janeiro e fevereiro de 2021. Solicitagdo de parcelamento da divida. A Diretoria Executiva aguarda
manifestacdo da Secretaria de Politicas de Previdéncia Sociat, quanto a farma de formalizagéo do termo de
acordo da divida previdencidria. S.A/14.839/2019 referente a devolugdo de R$ 148.297,52 (cento e
quarenta e oito mil duzentos e noventa e sete reals e cinquenta e dois centavos) a Prefeitura Municipal de
Ubatuba, em atendimento ao Decreto Municipal 7259/2020. Devolugio de Contribuigdo Previdéncia Servidor
descontado indevidamente sobre parcela de caréter temporaria apés a Emenda Constitucional

103/2018. S.A/5840/2016 referente a devolugiio de R$ 494 84 (quatrocentos e noventa e quatro reais e
oitenta e quatro centavos) & Prefeitura Municipal de Ubatuba, referente ac desconto indevido de contribuigéo
previdencidria do servidor ativa, Annibal José Bastos Pereira. IPMU/188/2020 referente ao indeferimento
de devolugdo de contribuigdo previdencidria em nome da servidora aposentada Diva do Prado. Conforme
relatdrios acostados no processe administrativo, o Gnico més que houve desconto sobre as 200 horas autas
sem que a servidora estivesse em fungio de confianga (o que era tributado segundo respaldo legal da época
dos fatos) foi em janeiro/2015, periodo prescrito conforme Decreto Federal 20.910/32. S.A/14.840/201 9,
referente a implementagdo da regime de Previdéncia Complementar em atendimento a Emenda
Constitucional 103/2018. No dia 04/03/2021 ocorreu reunido virtual com representantes da Prefeitura
Municipal, Diretoria Executiva do IPMU e representantes da Consultoria Previdenciaria, O prazo para
implementagéo é até novembro/2021. IPMU/099/2020 referente a0 reajuste dos aposentados e
pensionistas em atendimento a Lei Complementar 173 que estabelece Programa Federativo de
Enfrentamento ac Coronavirus. Conforme Nota Técnica SEI n® 1747/2021 da Secretaria dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, a matéria deve ser tratada pela Municipalidade. (PMU/155/2020 referente
ao relatério de controle interno do 4° timestre de 2020, IPMU/010/2021 referente ao relatdrio de
govemanga corporativa do 2° semestre de 2020, IPMU/017/202 1 referente ao relatério de atendimento
janeiro/2021, IPMU/018/202 1 referente ao encaminhamento do Demonstrativo das Aplicagdes Financeira
“Janeiro” e “Fevereiro®, validados pela Secretaria da Previdéncia. IPMU/0Q44/2021 referente ag relatéric de
atendimento fevereiro/2021. IPMU/045/2021 referente ao relatério das aplicagdes financeiras do més de
fevereiro/2021, aprovacio das deliberagdes do Comité de Investimentos na reunido ordinaria realizada no dia
12/03/2021. IPMU/194/2020 referente ao credenciamento do fundo de investimentos Bradesco Fl
Multimercado S&P 500 Mais. IPMU/195/2021 referente ao credenciamento do fundo de investimentos
Bradesco Institucional FIA BDR Nivel I. Para encerrar a reunido os Conselheiros Fiscais sdo informados
daAudiéncia Piblica gue sera reaiizada no dia 31/03 ~ 10h para exposi¢éo do resultado da Avaiiagio
Atuarial,

hitps./fipmu.com.bifsite/reuniao-conselho-fiscal- 16/ 310
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Politicas Previdenciarias de

Sande ¢ Seguranca do
Servidor
Campanha
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Reunido Conselho Fiscal — IPMU
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Instrucio
processial
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Rentabilidade da Carteira
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Conselho Fiscal
Reuniao Ordinaria
24/03/2021

Marco Lilas

MES DE PREVENCAO
DO CANCER DO COLO
DO UTERO.




Politicas Previdenciarias de
Satde e Seguranca do
Servidor.

Campanha

Marco é um més importante para as
mulheres nao s6 pelo Dia da
Mulher e tudo que a data
representa, mas também por ser o
meés de alerta para prevencao
do cancer de colo do ttero. E
isso que propoe o Marco Lilas, uma
campanha que busca conscientizar:

. \
as mulheres sobre os riscos dessa

doenca.




Marco Lilas é o més de conscientizacao sobre a
importancia de se prevenir contra o cancer do colo
do ttero, a quarta maior causa de morte de
mulheres por cancer no Brasil, segundo o
Instituto Nacional de Cancer (INCA).

Por isso, durante todo o més de marco, mulheres
sao incentivadas a manter uma rotina
frequente de idas ao ginecologista e a fazer
exames preventivos, como o papanicolau, que
ajuda a detectar a infeccao causada pelo HPV e
possiveis alteracoes no colo do ttero.

Marc¢o
oy ¢
Lilas
Més de conscientizagao sobre
o cncer de colo do Gtero

f v ’LIL(;AS \

1'FMPU DE CUIDAR DE voref




Todos os repasses das contribuicoes
previdenciarias, “patronal”, “servidor” e
“cobertura do déficit atuarial” folha de
pagamento de janeiro e fevereiro/2021
foram efetuados dentro do prazo pela
Prefeitura Municipal de Ubatuba e
Camara Municipal de Ubatuba.

®m Prefeitura = Camara = IPMU

0
4,68% __2,82%
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) Unidade 5
Prefeitura Gestora Camara
2.238.759,5 179.244,63 115.833,75
2.248.897,8 178.077,00 111.255,48

e
IPMU

71.053,78
65.606,68




2.500

2.000

1.500

1.000

500

0

m Prefeitura
m IPMU
Camara

l

« 2.000

Aposentado « 623

Ativo Aposentado  Pensionistas
1.956 | 32 7

9 | 590 1

35 | 1 142




g

Y

=1
=

coes X Folha dos Inativos

3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00
0,00 o otz
-500.000,00 z
Contribuicoes [ér:s(tig;i: Pi(l)ll:gv(})(;s Saldo
m Janeiro 2.425.647,03 179.224,63 2.834.057,93 -229.186,27

Fevereiro  2.425.760,00 178.077,00 2.854.342,43  -250.505,43

S QD © o
w-.-.-. \DO
o~ N 2 S
: N N oy oM
N ~O m N e 29
M O 0
O ’ o ¥ © ©
~ ~ O o~ N
~ o D = g m m
S S o © 9 X N
3, N o R ®
~ o S N oo v o
=R 0 W A o5 o
0 Wi o 9 Ngk.okooq
N N~ o D n Ao ©
I-fi-ld“l.ﬂ' Nl_‘o.._i
g S e e B oo % =
— :
\Dl"-q-l‘\ — N o ¥
O ¥ ~ 2 B NS S
R R AEnR
T o YA RH = -
N R g o o <
mO o B |
N o D S o
o o0 -y
)
)

Folha dos Inativos Contribuigoes
mdez/11 m dez/12 » dez/13 mdez/14 m dez/15 m dez/16 AN
m dez/17 m dez/18 dez/19 m dez/20 ®jan/21 » fev/21 —Q’

AN



Despesa |

]
Conselho Fiscal . 24/03/2021

[ T o e

Despesa

| Administrativa 2. 140.000,00 173.677, 27
1 TR 010.000,00 84,90
| Previdenciaria HerEiOn, 5:595-5%4,9

Total 46.150.000,00 5.769.262,17

Conselho Fiscal | 24/03/2021




Administrativa;
173.677,27

Previdenciaria;
5.595.584,90

SORRRRNRRESEE Y 2

A “Taxa de Administracdo” é o percentual definido em lei para custear as
despesas administrativas voltadas & organizacdo e funcionamento do
RPPS, conforme dispoe a Lei 9.717/98.

De acordo com o Art. 17, §3° da Portaria MPAS n° 402/2008, o IPMU pode
utilizar 2% do valor total da folha de pagamento dos ativos, inativos e
pensionistas do exercicio financeiro anterior:

) Limite Legal: R$ 1.905.244.87

) Gasto 1° Bimestre: R$ 173.677,27
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818.861,52
335.955,35
168.348,33
21.366,28

Patronal Servidor Aplicacbes Comprev Unidade Divida Unidade~.
Gestora Patronal Gestora \
PMU Camara '\os
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Unidade Gestora
Camara

Comprey 0,41%

15,606%

Divida Patronal

3,22%

Unidade Gestoa

PMU
6,42%

Contribuicio
Patronal
27,53%

o

Contribuicio
Servidor
21,906%

“RECEITA ORCAMENTARIA” x “DESPESA”

5.000.000,00
4.500.000,00
4.000.000,00
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
0,00

" Receita
= Despesa

Janeiro | Fevereiro -
166.578,99  4.727.388,51 \1
2.862.125,18 2.907.136,99
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“RECEITA ORCAMENTARIA” x “DESPESA”

7.000.000,00
6.000.000,00

5.000.000,00

4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
o K

-1.000.000,00

-2.000.000,00

| Receita | Despesa Consolidado
® 1° Bimestre 2021  4.893.967,50 5.769.262,17 -875.294,67
Acompanhamento do Acordo de Parcelamento
6.583.305,84
3.421.448,48
1.960.694,40
82.892,28 85.456.&
Contrato Original Pagamento até Parcelas a vencer =~ Pagamento Pagamentc\

2020 até 19/01/2023 jan/2021 fev/2021 \
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IPMU/072/2018 Bruno Hanazaki Miranda (estagio probatoério)
1° Avaliacao 39 pontos (bom)

29 Avaliacdo 39 pontos (bom)

39 Avaliacdo 42 pontos (muito bom)

4° Avaliacao 44 pontos (muito bom)

5° Avaliacao 46 pontos (muito bom)

IPMU/088/2020 Carla Aparecida de Souza (estagio probatério)
1° Avaliacao 42 pontos (muito bom)
20 Avaliacao 43 pontos (muito bom)



IPMU/066/2020 - Mauricio Fernandes

Referente ao requerimento de aposentadoria por tempo de contribui¢ao do servidor
Mauricio Fernandes.

O Conforme processo S.A/8149/17, o servidor responde a processo administrativo
disciplinar e de acordo com manifesta¢ao da Procuradoria Municipal, na data de
03/02/2021, houve manifestacdo a interposicao de Recurso Inominado pelo
Municipio de Ubatuba contra a sentenca proferida nos autos do processo
judicial n® 1001909-79.2020.87.0642.

O Conforme Parecer Juridico n® 027/2021, a decisao judicial ndo transitou em
julgado, permanecendo valido o que preconiza o artigo 232 da Lei Municipal n°
2995/2007, opinando pelo sobrestamento da concessdo de aposentadoria por
tempo contribuicao.

IPMU/031/2021 - Wallace Taborda de Oliveira

Q Referente ao requerimento de pensao temporaria pelo falecimento da
servidora aposentada Hilda Taborda de Lima, por Wallace
Taborda de Oliveira, filho da servidora falecida.

QO Conforme Parecer Juridico 030/2021, ndao estdo presentes os
requisitos para a concessao da pensao por morte pleiteada.

O O requerente nao é menor, nao é invalido e nem incapaz. A servidora
nunca declarou o requerente como dependente.




IPMU/055/2021 - [sac Joaquim Mariano

Referente a solicitacdo de aposentadoria por tempo de contribuicido do
servidor Isac Joaquim Mariano.

O Conforme Parecer da Diretora de Seguridade e Beneficios e Parecer l
Juridico 029/2021, estdo presentes os requisitos para a aposentadoria
por tempo de contribuicdo com proventos integrais calculados pela
média.

O Conforme Nota Informativa Juridica, rotina interna desta Autarquia,
em diligéncia ao portal e-saj do Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo, busca pelo nome do servidor, destaque Acao Civil Pablica em

| tramite perante a 22 Vara Civel desta Comarca autuada sob o n°

0001841-98.2010.8.26.0642, com sentenca de parcial procedéncia
proferida em janeiro/2020, tendo como um dos requeridos o servidor.

O O referido processo encontra-se em fase de Recurso de Apelacao
interposta pelos requeridos e estd sob o crivo da 122 Camara de
Direito Pablico do Tribunal de Justica de Sao Paulo aguardando
julgamento.

O vinculo juridico administrativo do servidor esta sub judice.
Conforme parecer da Consultoria Previdenciaria, o IPMU devera
preliminarmente, oficiar a Procuradoria Geral do Municipio para
informacoes sobre o recurso de apelacao interposto pelo interessado
na ACP e os efeitos a ele conferidos, bem assim quais as medidas que
serao adotadas pela Administracdo Publica, se for o caso.

oo

Instrucao

Suspenso processual ~
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IPMU/065/2021 - Marcia Regina Paderes

Referente a concessao de aposentadoria por
tempo de contribuicao especial de professor a
Marcia Regina Paderes, aprovada por
unanimidade.

Aprovado

Pagamento de precatorio

Q valor total de R$ 103.981,98

O Processo 0484560-95.2019.8.26.0500, Benedita Caetano do Amaral Blac,
valor R$ 35.090,46,

O Processo 0484561-80.2019.8.26.0500, Zilda Ferreira dos Santos, valor R$
37.329,07,

O Processo 0138511-35.2020.8.26.0500 Autora, Maria Madalena de Oliveira
Alves, valor R$ 30.424,73, ¢

(1 Processo 0392586.74.2019.8.26.0500, Ana Maria Vicente I"clizurdn,@
R$ 1.137,72 ~n 2

4
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Cobertura do déficit financeiro.

U Manifestacao da municipalidade quanto a
impossibilidade de quitacdo dos valores
correspondentes ao exercicio de 2020 e dos
meses de janeiro e fevereiro de 2021.

O Solicita parcelamento da divida.

O A Diretoria Executiva aguarda manifestacao da
Secretaria de Politicas de Previdéncia Social,
quanto a forma de formalizacao do termo de
acordo da divida previdenciaria.

2020 2021
DNy repassado « Nao repassado'
-+ R$ 4.728.108,00 * R$ 229.166,27 jan

» R$ 250.505,43 fev




Devolucao Contribuicao Previdenciaria

< Devolucao de R$ 148.297,52 a
Prefeitura Municipal de Ubatuba, em
atendimento ao Decreto Municipal
7259/2020.

<+ Contribuicao Previdéncia Servidor
descontado indevidamente sobre parcela
de carater temporaria apés a Emenda
Constitucional 103/2019.

&

Referente ao indeferimento de devolucao de
contribuicao previdenciaria em nome da servidora
aposentada Diva do Prado. Conforme relatorios
acostados no processo administrativo, o inico més
que houve desconto sobre as 200 horas aulas sem
que a servidora estivesse em funcao de confianca (o
que era tributado segundo respaldo legal da época
dos fatos) foi em janeiro/2015, periodo pregéri@
conforme Decreto Federal 20.910/32.




Referente a devolucao de R$ 494,84 (quatrocentos
e noventa e quatro reais e oitenta e quatro
centavos) a Prefeitura Municipal de Ubatuba,
referente ao desconto indevido de contribuicao
previdenciaria do servidor ativo, Annibal José
Bastos Pereira.

Implementacdo do regime de Previdéncia Complementar em
atendimento a Emenda Constitucional 103/2019. No dia 04/03/2021 ocorreu
reuniao virtual com representantes da Prefeitura Municipal, Diretoria Executiva
do IPMU e representantes da Consultoria Previdenciaria. O prazo para
implementacdo é até novembro/2021.
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/099

Reajuste dos aposentados e
pensionistas em atendimento a Lei
Complementar 173 que estabelece Programa
Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus.
Conforme Nota Técnica SEI n° 1747/2021 da
Secretaria dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social, a matéria deve ser tratada
pela Municipalidade.

Relatério
Controle Interno

R gulants o me oy
TRt o de Contiibu o Previdsnd i s
1 Snuscio Neics
Tritmeral de Covias —
Areas de Segulidade © Betefloios —
I Oieoeis de Segurioede & Benefloss o (,_.
4 Encargos Prevedencideos
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Relatério de
Governanga Corporativa

2° Semestre 2020
(Jul/ Ago/ Set/ Out/ Nov/ Dez)

Diretoria Executiva
IPMU /010 /9021

samidrieo

Introducdo

IPMU

Estiutura Organizacional
S

‘Beneficios Previdencidnos

Gestdo da Folha de Pagamento

PMano de Custeio

Parcelamento das ContribuigBes Previdencidnas

Contribuigdes Previdencianas

Execugdo Orgamentdna

Demanda Judical

Contrato

Licitagbes - Dispensa - Inexigibilidade

Controle Intarno

Tribunal de Contas

Compensacio Previdencidna

Demonstrativa de Informacies Previdencianas & Ri

Demonstrativo Financeiro

Certificado de Regularidade Previdencidria

Avaliacdo Atarial

Poiitica Anual de Investumentos

Investimentos

Avaliagdo Anual dos Inativos

Audiéncia Piblica

Programa de Preparacdo para Aposentadonia

Programa Pds-Aposentadona

Politica de Priticas Ambientass e Sustentavers

Programa de Modemizacdo da Gestdo dos RPPS

Canais de Atendimento

Transparéncia

Pesquisa de Satisfagdo

Ouwvidoria

Politica & Saguranca da Informagio

Codigo de Btica

Conselho Fiscal, Conselho de Administracdo & Comité de Investimentos

Capacitagdo e Tresnamento

Prémio Boas Praticas

Congsiderages Fnas




IPMU/045/2021 referente ao relatério das aplicacoes
financeiras do més de fevereiro/2021 e a aprovacdo das
deliberagbes do Comité de Investimentos na reunifo
ordinaria realizada no dia 12/03/2021.

RELATORIO DE

Relatorio de Investimentos

INVESTIMENTOS Fevereiro,/2021
FEVEREIRO ' -

Titulos mais longos voltam a apresentar
retorno negativo no meés

0 Em fevereiro, houve desvalorizacdo das carteiras do
IMA-B5+ e IRF-M1+ pelo segundo més consecutivo.
Sozinho, o subindice IMA-B5+, que reflete o
desempenho dos titulos publicos indexados ao IPCA
com mais de cinco anos de vencimento.

d Esse comportamento € atribuido a incerteza
no mercado em relacao a superacao da
pandemia e a seus possiveis impactos na
economia e nas contas publicas. .
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Ibovespa - Evolucao
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Rentabilidade da Carteira

O patriménio do IPMU apresentou variacao
negativa nos dois primeiros meses de 2021,
com retorno negativo de -R$ 1.681.382,93
em janeiro e -R$ 3.849.821,84 em fevereiro,
refletindo a grande volatilidade dos mercados
financeiros devido a continuidade da pandemia
do “coronavirus” iniciada em 2020

Janeiro/2021

1.000.000,00
500.000,00 I
0,00 - — - =
-500.000,00
-1.000.000,00

-1.500.000,00 'go - A 'go - ; .gO - . I'go 8

IA IB v A __
m Valorizacéao 798.103,5 34.913,59 94.870,11 0,00 T ~.
® Desvalorizacio -64.785,2 -1.228.33 -158.411, -1.157.73 3\\

Consolidado 733.318,3 -1.193.42 -63.541,2 -1.157.73




Fevereiro/2021

1.000.000,00
500.000,00
0,00 — — L__ a
-500.000,00
-1.000.000,00

-1.500.000,00 ' : . :
> ’ Artigo 7 Artigo 7 Artigo 7 Artigo 8

IA IB v ITA

® Valorizacéio 798.103,5 34.913,59 94.870,11 0,00
® Desvalorizacao -64.785,2 -1.228.33 -158.411, -1.157.73
Consolidado 733.318,3 -1.193.42 -63.541,2 -1.157.73

Investimento
Renda Exterior;
Variavel; 0,320%
7,310%

Renda Fixa;

92,370%
=
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Renda
Variavel;
30.509.320,53

Investimento
Exterior;
1.326.832,31

Aplicacao por enquadramento

Com relacao ao enquadramento, os recursos do
IPMU estao corretamente distribuidos conforme os
artigos da Resolucdo 3.922/10 alterada pelas
Resolucoes 4.604/17 e 4.695/18.

Os investimentos também estao distribuidos em
atendimento aos limites estabelecidos na Politica de
Investimentos  elaborada pelo Comité de
Investimentos, aprovada pelo Conselho de
Administracao e ratificada pelo Comité de
Investimentos.
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300.000.000,00

250.000.000,00

200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00
50.000.000,00 -
0,00 -. —

. 3 (0]
Artigo7°l  Artigo7°1b  Artigo7°IV  Artigo 8° 11 Art 809

®31/12/2019 62.877.843, 246.181.192 92.509.807, 0,00 0,00

" 31/12/2020 67.704.345, 208.876.680 117.515.392 30.499.354, 0,00

»Jan/2021 68.437.663, 207.683.254 114.611.850 209.341.621, 0,00

u Fev/2021 67.262.310, 205.241.026 112.858.036 30.509.320, 1.326.832,3

Diversificacao por classe de ativos

Com relacao a diversificacio por classe de
ativos/fatores de risco, observamos a seguinte
distribuicao: quadro-resumo em percentual detalha
as alocacbes do IPMU por enquadramento a
Resolucao, por classe e categoria de ativos,
percentual aprovado na Politica de Investimentos e
permitido pela legislacao.

Esta segregacao € muito importante para observar o
balanceamento da carteira do IPMU, identificando
um aumento na diversificacao e na posicao em re@
variavel. T

N
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Alocacao por gestor

Para a diversificacao de ativos, a Politica de
Investimentos para 2021 estabelece que o IPMU
devera manter seus recursos em no minimo 03 (trés)
e no maximo 12 (doze) instituicoes financeiras,
devidamente autorizadas a funcionar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, cujos gestores e
administradores figurem entre os 10 (dez) primeiros
colocados no ranking da Anbima
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1. IPMU/194/2020 - Bradesco FI
Multimercado S&P 500 Mais (CNPJ
18.079.5400/0001-78)

2, IPMU/195/2020 - Bradesco Institucional
FIA BDR Nivel I (CNPJ 21.321.454/0001-34)

1. IPMU/o051/2020- Santander Global Equities Investimentos no
Exterior Multimercado (CNPJ 17.804.792/0001-50)

2. IPMU/024/2021- Caixa Multigestor Global Equities
Investimentos no Exterior (CNPJ 39.528.038/0001-77)

3. IPMU/032/2021- Santander Go Global Equity ESG Reais
Multimercado Investimentos no Exterior (CNPJ 34.258.351/0001-19)

4. IPMU/034/2021- Santander Go North American Equity Reais
Multimercado Investimentos no Exterior (CNPJ 34.246.525/ 0001-23)




1) Contribuicdo Previdenciaria PMU: aplicar no fundo de investimentos Caixa
Multigestor Global Equities Investimentos no Exterior (CNPJ 39.528.038/0001-77) e fundo
de investimentos Santander Global Equities Investimentos no Exterior Multimercado (CNPJ
17.804.792/0001-50), enquadrados no Artigo 9° Inciso II Alinea A.

2) Fundos de renda variavel: acompanhamento do mercado e aplicacio, quando
favorével e de forma gradativa, os repasses das contribuicdes previdenciarias, compensacio
previdenciaria e parcelamento da divida previdenciaria, nos fundos credenciados.

3) Folha de Pagamento: para cobertura da folha de pagamento, realizar resgate do fundo
de investimentos Itat Institucional Alocacdo Dindmica (CNPJ 21.838.150/0001-49).

4) Banco Bradesco: acompanhar os fundos com estratégia de investimentos no exterior
para possiveis aportes de recursos.

5) Manutencio das aplicagdes, sem realizar realocacio de recursos.

Demonstrativos das Aplicagoes Financeiras “Janeiro” e “Fevereiro” encaminhados e
validados pela Secretaria da Previdéncia Social
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A PANDEMIA
NAO ACABOU!

Continue com as
medidas preventivas

Mantenha o distanciamento social

Higienize as maos

Use mascara
Evite aglomeracao
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5| ey BOLETIM OFICIAL DE UBATUBA
S==3" | N 339 |17 de fevereiro de 2021

12355 casos notificados

em invesfigagto recuperados vacinas aplicadas

592 4703 3011 i .
6967 4796 12814 BOLETIM OFICIAL DE UBATUBA

Y =3 | N 366 | 16 de margo de 2021 |
dbitos confirmados | bito suspeifo | infenados O
73 1 19 ==

Atencio: a divulgacdo de resultados ndo oficiais podera
ser enquadrada como aime contra a saude publica

147 66 casos notificados

em investigacéo recuperados
592 5458

vacinas aplicadas

Publicado em www.ubatuba.sp.gov.br/covid-19/
www.facebook.com/PrefeituraMunicipal DeUbatuba

MW de resultados ndo oficiais podera
Se oMo crime contra & sadide publica
Publicado em www.ubatuba.sp.gow.br /covid-19/
www facebook_com/PrefeituraMunidpalDeUbatuba
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15107 casos notificados

em inveshigogao recuperados vacinas aplicadas
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Cronograma de
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m Convite Audiéncia Pabliea ﬂ'“’ |

IPMU I1PMU

O Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — 1PMU realizara no dia g1 de marco de 2021,
s 10h, AUDIENCIA PUBLICA para exposicio do Relatério da Avaliagio Atuarial. [
Por conta da pandemia do Coronavirus (Covid-19), a audiéncia serd realizada em formato virtual |||
por meio do aplicativo Zoom, conforme link especifico, para que todos os interessados possam
acompanhar e participar da audiéneia. Campos e meios de contato apropriados ficario disponiveis para
| receber, de forma on-line observagoes, questionamentos e esclarecimentos dos segurados e da sociedade.

Link para acompanhar a audi

éncia:
I [1/870 pw HiMa UszZTIOUX

lD da ﬁfuniﬁo: 870 3582 0912
Senha de acesso: 428041




